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Nytt på nytt  
Siden forrige nyhetsbrev har det vært  god aktivitet i 
Energisektorens Fagforening Østlandet (EFØ). Vi har 
gjennomført både styremøter og halvårsmøte, 
samtidig som vi har vært aktive i det faglig-politiske 
arbeidet i regionen.

EFØ deltok blant annet på LO Innlandet-konferansen i 
høst, hvor vi fremmet en politisk uttalelse om 
beredskapen i kraftforsyningen. Her fikk vi 
gjennomslag for viktige krav knyttet til hvordan 
beredskapen i kraftsektoren må organiseres fremover. 
LO Innlandet stilte seg bak kravet om at beredskapen 
i kraftforsyningen må organiseres som en fast ordning 
i tråd med Beredskapsforskriften, og ikke baseres på 
frivillige løsninger. Videre ble det understreket at eiere 
må ta et tydelig ansvar for beredskapen i 
nettselskapene, og at politiske myndigheter må sikre 

Medlemstall mars 
2026 

• 722 yrkesaktive medlemmer 

• 1083 medlemmer totalt 

Økonomi 2025 

• Inntekt 931 000 kr 

• Driftsutgifter 977 000 kr 

• Renteinntekter 89 500 kr 

• Resultat  43 000 kr 

• Klubbkontingent utbetalt: 
203 000 kr 

• Driftstøtte til distriktet for 
utførte tjenestert. 240 000 kr  

Årsmøte 17 april 

Vi vil gjerne ha deg med på 
årsmøte 17 april. Årsmøte i år 
er lagt til SkiStar Lodge Trysil.  

Dersom du ønsker å delta, 
meld deg på via ditt 
klubbstyre.  

Styremøte datoer 

- 26 mars 

Ønsker du å melde inn saker 
til styret?  

Ruben.loining@elogithedopp.no 

Kjære medlemmer,
Det siste halvåret har vært preget av god aktivitet i fagforeningen. Vi har arbeidet både 
organisatorisk og faglig-politisk for å styrke energibransjen og ivareta medlemmenes interesser.
I dette nyhetsbrevet kan dere lese mer om arbeidet vårt den siste tiden, blant annet fra halvårsmøtet, 
politisk påvirkningsarbeid og andre aktiviteter i foreningen.
Vi ser frem til et aktivt år videre sammen med dere.
Hilsen Styreleder Ruben Løyning
Ruben Løyning
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Promoteringsfilm 

I februar ble et prosjekt vi har 
arbeidet med over lengre tid 
endelig realisert. Fagforeningen 
har hatt et ønske om å få utviklet 
en egen promoteringsfilm for 
energimontørfaget, som kan 
brukes i forbindelse med 
skolebesøk og rekrutteringsarbeid 
i årene fremover.

Selve filminnspillingen ble 
gjennomført med god hjelp fra 
medlemmene og tillitsvalgte 
iValdres Energi. Vi ønsker å rette 
en stor takk til alle som stilte opp 
og bidro til å gjøre dette mulig.

Vi ser frem til at filmen blir ferdig 
redigert og klar til bruk, slik at vi 
kan ta den aktivt i bruk i arbeidet 
med å synliggjøre 
energimontørfaget og bidra til økt 

at samfunnets behov for trygg strømforsyning alltid 
går foran kortsiktige økonomiske hensyn.

Vi har også vært på stortingsbesøk hvor vi møtte 
Arbeiderpartiets stortingsrepresentanter fra 
Innlandet. Her fremførte EFØ konkrete innspill 
knyttet til utviklingen i kraftsektoren. Vi pekte særlig 
på behovet for endringer i inntektsrammemodellen 
slik at nettselskaper som opprettholder egen 
kompetanse og beredskap blir favorisert. Samtidig 
løftet vi behovet for å gjeninnføre 
kompetanseforskriften med tydeligere krav til egen 
montasje- og reparasjonskapasitet i nettselskapene. 
EFØ mener det er avgjørende at kritisk infrastruktur 
ikke gjøres for avhengig av utenlandske 
entreprenører, og at norsk kompetanse og 
beredskap må styrkes.

Internt i fagforeningen har styret arbeidet med flere 
organisatoriske saker. Det er blant annet 
gjennomført styremøter hvor forslag til budsjett har 
blitt behandlet og senere lagt frem for halvårsmøtet.

EFØ deltok også på en felles styre- og 
strategisamling i distriktet. Hensikten med samlingen 
var å styrke samarbeidet mellom fagforeningen og 
distriktet, og å se nærmere på hvordan vi kan bruke 
organisasjonens samlede ressurser best mulig. I 
den forbindelse ble det nedsatt en felles 
arbeidsgruppe som skal se på organisering og 
ressursbruk i et helhetlig perspektiv.

Under samlingen ble det også gjennomført et 
praktisk brukerkurs i Office 365 for 
styremedlemmene, samt lagt et felles årshjul med 
datoer for styremøter, årsmøter og aktuelle kurs 
fremover. Kvelden ble avsluttet med en sosial 
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Vi går dermed inn i perioden fremover med et godt 
grunnlag for videre arbeid – både organisatorisk og faglig-
politisk – til beste for medlemmene i energisektoren.

Tariffoppgjøret 2026 nærmer seg

Snart går startskuddet for årets tariffoppgjør. I 2026 
gjennomføres oppgjøret som et forbundsvist oppgjør, noe 
som betyr at alle våre tariffavtaler skal reforhandles.

Gjennom vårt forhandlingsutvalg får vi muligheten til å 
følge opp prioriteringene som tidligere er vedtatt på 
landstariffkonferansen. Hovedkravet i årets oppgjør er økt 
kjøpekraft, slik at medlemmene får en reell forbedring i sin 
økonomi etter flere år med høy prisvekst.

For oss i energibransjen er det også viktig at tariffavtalene 
bidrar til å sikre kompetanse, rekruttering og gode 
arbeidsvilkår i en sektor som er avgjørende for samfunnet.

Vi vil holde medlemmene oppdatert gjennom prosessen 
fremover.

Vi håper dere finner nyhetsbrevet nyttig, og oppfordrer 
alle medlemmer til å følge med på arbeidet som gjøres i 
fagforeningen fremover.

Ta også kontakt med oss hvis du har ideer eller innspill 
om hvordan vi kan synliggjøre oss som fagforening på en 
bedre måte. 

Med vennlig hilsen
Styret i Energisektorens Fagforening Østlandet (EFØ)
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Følg oss på: 

🎥  TikTok 

🌐  Nettside
https://www.elogit-hedopp.no/ 

📘  Facebook
 https://www.facebook.com/
share/17uDkUPmYJ/	  

(Energisektorens Fagforening 
Østlandet) 

 Vi ønsker og oppfordre alle 
våre medlemmer om og 

legge inn  
bankkontonummer, og 

eventuelle endringer i ditt 
arbeidsforhold -på  

minside 

https://www.elogit-hedopp.no/
https://www.facebook.com/share/17uDkUPmYJ/
https://www.facebook.com/share/17uDkUPmYJ/
https://www.facebook.com/share/17uDkUPmYJ/
https://elogitmedlem.no/standardmedlem/elogit/endring.nsf/Logginn.xsp
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